POYTAKIRJA 1/2012

TRAINERS’ HOUSE OY]:N VARSINAINEN YHTIOKOKOUS

Aika:

Paikka:

Lisna:

21.3.2012 klo 12.00
Niittymaentie 7, 02200 Espoo.

Kokouksessa olivat lisni tai edustettuina kokouksen daniluettelosta (Liite 1)
ilmenevit osakkeenomistajat.

Lasna oli lisaksi hallituksen jasenid, toimitusjohtaja, yhtién tilintarkastajan
edustaja, yhtion ylinta johtoa ja teknista henkilokuntaa.

KOKOUKSEN AVAAMINEN

Hallituksen puheenjohtaja Aarne Aktan avasi kokouksen.

KOKOUKSEN JARJESTAYTYMINEN
Yhtickokouksen puheenjohtajaksi valittiin asianajaja Antti Summa.

Puheenjohtaja selosti kokouksen asialistalla olevien asioiden kasittelyd koskevat

menettelytavat.

POYTAKIRJANTARKASTAJIEN JA AANTENLASKIJOIDEN VALITSE-
MINEN

Poytikirjantarkastajiksi ja ddntenlaskun valvojiksi valittiin Mirkka Vikstrom ja Magnus
Lonnqvist.

KOKOUKSEN LAILLISUUDEN TOTEAMINEN

Todettiin, ettd kokouskutsu oli julkaistu poérssitiedotteella ja yhtion internet-sivujen
kautta 28. helmikuuta 2012.

Todettiin, ettd yhtidkokous oli kutsuttu koolle yhtijitjestyksen mukaisesti ja
osakeyhtitlain mairdyksid noudattaen ja se oli siten laillisesti koolle kutsuttu ja

paatosvaltainen.

Kokouskutsu otettiin poytakirjan liitteeksi (Liite 2).
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LASNAOLEVIEN TOTEAMINEN JA AANILUETTELON
VAHVISTAMINEN

Esitettiin luettelo osallistumistilanteesta kokouksen alkaessa ja daniluettelo, joiden
mukaan lasnid oli 20 osakkeenomistajaa joko henkilokohtaisesti tai lakimaariisen

edustajan tai valtuutetun asiamiehen edustamana (Liite 1).

Todettiin, etta aaniluettelo vahvistetaan vastaamaan osallistumistilannetta

mahdollisen danestyksen alkaessa.

VUODEN 2011 TILINPAATOKSEN, TOIMINTAKERTOMUKSEN JA
TILINTARKASTUSKERTOMUKSEN ESITTAMINEN

Toimitusjohtaja Vesa Honkanen piti katsauksen, jossa hin kisitteli yhtién toiminnan
kehitysta tilikaudella 2011.

Toimitusjohtaja esitd vuoden 2011 tilinpaatoksen, joka kisittdd tuloslaskelman,
taseen, rahoituslaskelman ja konsernitilinpdatoksen liitetietoineen seki hallituksen

toimintakertomuksen.

Todettiin, etti tilinpaitosasiakitjat olivat olleet nihtivinid yhtion internetsivuilla
28.2.2012 lihtien, minka lisaksi ne olivat saatavilla my6s kokouspaikalla.

Tilinpaatosasiakitjat otettiin poytikitjan liittetksi (Liite 3).

Esitettiin tilintarkastuskertomus, joka otettiin pSytikirjan liitteeksi (Liite 4).

TILINPAATOKSEN VAHVISTAMINEN

Yhtiockokous vahvisti tilinpdatoksen ja konsernitilinpaatoksen tilikaudelta 1.1.2011—
31.12.2011.

TASEEN OSOITTAMAN TULOKSEN KASITTELEMINEN JA
YLIKURSSIRAHASTON ALENTAMINEN TAPPIOIDEN
KATTAMISEKSI

Todettiin, etta hallitus oli ehdottanut yhtickokoukselle, etti tilikaudelta 2011 ei jaeta
osinkoa ja ettd emoyhtion tilinpadtoksen osoittama tilikauden tappio kirjataan voitto-

ja tappiotilille.
Yhtiokokous paitti, ettd osinkoa el jaeta.

Hallitus oli myos ehdottanut yhtikokoukselle, ettd yhtion ylikurssirahastoa
alennetaan 8.865.877,29 eutolla emoyhtién tappioiden kattamiseen. Yhtickokous
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paitt, ettd yhtion ylikurssirahastoa alennetaan 8.865.877,29 eurolla emoyhtion
tappioiden kattamiseen.

VASTUUVAPAUDESTA PAATTAMINEN HALLITUKSEN JASENILLE
JA TOIMITUSJOHTAJALLE

Yhtiokokous paitt mydntas vastuuvapauden tilikautena 1.1.2011-31.12.2011
toimineille hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle.

HALLITUKSEN JASENTEN LUKUMAARASTA PAATTAMINEN

Todettiin, etti yhtidjatjestyksen 4. artiklan mukaan yhtién hallitukseen kuuluu
kolmesta kahdeksaan jasenta.

Todettiin, etti osakkeenomistajat, jotka omistavat yhteensd noin 45,2 % yhtion
ddnivallasta, olivat ilmoittaneet yhtiolle tulevansa ehdottamaan yhtickokouksessa, ettd
hallituksen jasenten lukumiiriksi vahvistettaisiin viisi (5).

Yhtickokous paatti vahvistaa hallituksen jasenten lukumairiksi viisi.

HALLITUKSEN JASENTEN PALKKIOISTA PAATTAMINEN

Yhtickokous péitti, etti valittaville hallituksen jdsenille maksetaan seutaavan
varsinaisen  yhtidkokouksen —paittyessi  paittyviltd  toimikaudelta seuraavat
kuukausipalkkiot: hallituksen puheenjohtajalle 3.500 euroa ja muille hallituksen
jasenille kullekin 1.500 euroa.

HALLITUKSEN JASENTEN VALITSEMINEN

Todettiin, etti yhtidjitjestyksen 4. artiklan mukaan hallituksen valitsee yhtickokous
toimikaudeksi, joka piittyy seutaavan varsinaisen yhtickokouksen paattyessi.

Yhtikokous piitti ylli mainittujen osakkeenomistajien ehdotuksen mukaisesti, ettd
toimikaudeksi, joka péittyy seuraavan varsinaisen yhtickokouksen paattyessi, valitaan
hallituksen jaseniksi seutaavat henkil6t: Aarne Aktan, Jarmo Hyokyvaara, Tatja
Jussila, Jati Sarasvuo ja Kai Seikku.

Todettiin, ettd kaikilta hallituksen jiseniksi ehdotetuilta henkilGiltd on saatu

suostumus tehtavaan.

TILINTARKASTAJAN PALKKIOSTA PAATTAMINEN

Yhtickokous paitt, ettd tilintarkastajalle maksetaan palkkio tilintarkastajan laskun

mukaan.
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TILINTARKASTAJAN VALITSEMINEN

Todettiin, etti yhtidjirjestyksen 10. artiklan mukaan yhtién tilien ja hallinnon
tatkastamista varten yhtidkokouksen on valittava tilintarkastusyhteis6 ja, edelleen,
tilintarkastusyhteisén on oltava Keskuskauppakamarin hyvaksyma tarkastusyhteiso.

Yhtiokokous piaitti ylli mainittujen osakkeenomistajien ehdotuksen mukaisesti, ettd
tilintarkastajaksi valitaan jatkamaan KHT-yhteis6 Ernst & Young Oy.

Todettiin, etta tilintatkastusyhteisoltd on saatu suostumus tehtavaan.

OPTIO-OIKEUKSISTA PAATTAMINEN

Todettiin, ettd hallitus oli ehdottanut kannustus- ja sitouttamisjarjestelman jatkamista
optio-ohjelmalla ja oli ehdottanut, etti yhtidkokous paittiisi optio-oikeuksien
antamisesta yhtion ja sen tytityhtididen avainhenkiléille. Hallituksen ehdotus otettiin
liitteeksi 5.

Yhtiokokous piitti antaa optio-oikeuksia hallituksen ehdotuksen mukaisesti.

HALLITUKSEN EHDOTUS HALLITUKSEN VALTUUTTAMISEKSI
PAATTAMAAN OSAKEANNISTA, OMIEN OSAKKEIDEN
LUOVUTTAMISESTA JA OSAKKEISIIN OIKEUTTAVIEN ERITYISTEN
OIKEUKSIEN ANTAMISESTA

Todettiin, ettd hallitus oli chdottanut yhtidkokoukselle, ettd yhtion hallitus
valtuutetaan paittimain osakeannista, omien osakkeiden luovuttamisesta ja
osakkeisiin oikeuttavien etityisten oikeuksien antamisesta yhdessd tai useammassa
erassia. Hallituksen ehdotus otettiin liitteeksi 6.

Yhtidkokous piitti valtuuttaa hallituksen paittimain osakeannista, omien osakkeiden
luovuttamisesta ja osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien antamisesta
hallituksen ehdotuksen mukaisesti.

PAATOKSENTEKOJARJESTYS

Merkittiin, ettd yhtidkokouksessa tehtyja paatoksia ovat kannattaneet kaikki lisni
olevat osakkeenomistajat, ellei tassd poytikirjassa toisin mainita.
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18§ KOKOUKSEN PAATTAMINEN
Puheenjohtaja totesi, etti kokouskutsussa mainitut asiat olivat tulleet kisitellyiksi ja
ettdi poytikirja on nihtivilli yhtion internetsivuilla viimeistidn kahden viikon

kuluttua,

Puheenjohtaja paitti kokouksen kello 12.50

Vakuudeksi

Poytakitja tarkastettu ja hyviksytty

/bbbl = Bt L s

! Mirkka Vikstrom Magnus Lonngvist
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LIITTEET

Liite 1 Adniluettelo

Liite 2 Kokouskutsu

Liite 3 Tilinpaatosasiakirjat

Liite 4 Tilintarkastuskertomus

Liite 5 Hallituksen chdotus optio-oikeuksien antamisesta

Liite 6 Hallituksen ehdotus hallituksen valtuuttamiseksi pdattiméian osakeannista,

omien osakkeiden luovuttamisesta ja osakkeisiin oikeuttavien erityisten
oikeuksien antamisesta



LITE 5

HALLITUKSEN EHDOTUS OPTIO-OIKEUKSISTA PAATTAMISEKSI

Hallitus ehdottaa kannustus- ja sitouttamisjirjestelmin jatkamista optio-ohjelmalla ja ehdottaa, ettd
yhtickokous piittiisi optio-oikeuksien antamisesta yhtién ja sen tytiryhtiéiden avainhenkil6ille.
Ehdotuksen paikohdat ovat seuraavat:

Optio-oikeuksien antamiselle yhtién avainhenkilbille on yhtién kannalta painava taloudellinen syy,
koska optio-oikeudet on tatkoitettu osaksi avainhenkiliden kannustus- ja sitouttamisjirjestelmai.
Optio-oikeuksien miairi on yhteensi enintiin 5.000.000 kappaletta ja ne oikeuttavat merkitseméin
yhteensi enintiin 5.000.000 yhtién uutta tai sen hallussa olevaa osaketta. Osakkeen merkintihinta
merkitdén sijoitetun vapaan oman piadoman rahastoon. Optio-oikeudet annetaan vastikkeetta.

Hallitus pdittii optio-oikeuksien jakamisesta. Optio-oikeudella merkittivin osakkeen metkintihinta
petustuu Trainers' House Oyj:n osakkeen vaihdolla painotettuun keskikutssiin NASDAQ OMX
Helsinki Oy:ssi maaliskuussa 2012. Optio-oikeuksilla merkittivien osakkeiden merkintiaika on
optio-oikeuksilla 2012A 1.9.2013 - 31.12.2014 ja optio-oikeuksilla 2012B 1.9.2014 - 31.12.2015.

Ehdotus optio-ohjelman ehdoiksi on liitteeni 1.
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LIITE 1 - OPTIO-OHJELMIEN EHDOT

TRAINERS’ HOUSE OYJ:N OPTIO-OIKEUDET 2012

Trainers’ House Oyj:n hallitus (hallitus) on paattanyt esittdd 21.3.2012 kokoontuvalle Trainers’ House Oyj:n
(yhtio) varsinaiselle yhtidkokoukselle optio-oikeuksien antamista yhtion ja sen tytaryhtididen (konserni)
avainhenkilGille seuraavin ehdoin:

1 OPTIO-OIKEUKSIEN EHDOT

1. Optio-oikeuksien madra

Optio-oikeuksia annetaan yhteensd enintddn 5.000.000 kappaletta, ja ne oikeuttavat merkitsemaan
yhteensd enintddn 5.000.000 yhtién uutta tai sen hallussa olevaa osaketta (osake). Hallitus paattaa

annetaanko merkitsijélle uusia vai yhtion hallussa olevia osakkeita.

2. Optio-oikeudet
Optio-oikeuksista 3.000.000 merkitdén tunnuksella 2012A ja 2.000.000 tunnuksella 20128.

Hallitus |3hettda optio-oikeuksien saajille kirjallisen ilmoituksen optio-oikeuksien tarjoamisesta. Optio-
oikeudet annetaan, kun optio-oikeuksien saajalta on saatu hyvaksyntd hallituksen tekemdén tarjoukseen.

3. Optio-oikeuksien suuntaaminen

Optio-oikeudet annetaan vastikkeetta konsernin avainhenkiléille. Optio-oikeuksien antamiselle on yhtién
kannalta painava taloudellinen syy, koska optio-oikeudet on tarkoitettu osaksi konsernin avainhenkilsiden

kannustus- ja sitouttamisjarjestelmaa.

4, Optio-oikeuksien jakaminen

Hallitus p#attdd optio-oikeuksien jakamisesta konsernin palveluksessa oleville tai palvelukseen
rekrytoitaville avainhenkilille. Hallitus pa&ttdd myos yhtiélle myhemmin palautuneiden optio-oikeuksien

uudelleen jakamisesta.

Optio-oikeudet eivit ole osa optio-oikeuden saajan tyd- tai toimisopimusta eikd niitd katsota palkaksi tai
luontaiseduksi. Optio-oikeuden saajalla ei ole oikeutta saada tyd- tai toimisuhteen aikana tai sen
paittymisen jalkeen millddn perusteella korvausta optio-oikeuksiin liittyen. Optio-oikeuden saaja on itse
vastuussa kaikista veroista ja verotuksellisista seuraamuksista, joita optio-oikeuksien saamiseen tai

kdyttamiseen liittyy.
5. Optio-oikeuksien luovuttaminen ja menettdminen

Yhtio sailyttad optio-oikeudet optio-oikeuden omistajan lukuun osakkeiden merkintdajan alkamiseen
saakka. Optio-oikeudet ovat vapaasti siirrettévissé ja pantattavissa, kun osakemerkinnén aika niiden osalta
on alkanut. Hallitus voi kuitenkin antaa luvan optio-oikeuksien luovuttamiseen tai panttaamiseen
aikaisemminkin. Optio-oikeuden omistaja on velvollinen ilmoittamaan viipyméttd yhtidlle kirjallisesti, mikali

han luovuttaa tai panttaa optio-oikeuksiaan.

Mikili optio-oikeuden omistajan ty6- tai toimisuhde konserniin kuuluvaan yhtioén (konserniyhtit) paattyy
muusta syystd kuin optio-oikeuden omistajan kuoleman tai lakisaiteiselle eldkkeelle siirtymisen johdosta,
hdn menettad viipymatta yhtiélle tai yhtion maaraamalle vastikkeetta sellaiset optio-oikeudet, joiden osalta
kohdan 11.2. mukainen osakemerkinnin aika ei tyé- tai toimisuhteen paéttymispdivéana ollut alkanut. Mikali
optio-oikeuden omistajan tyé- tai toimisuhde konserniyhtiddn pééttyy siten, ettd optio-oikeuden omistaja
irtisanoo tai purkaa konserniyhtion kanssa tehdyn tyd- tai toimisopimuksen, ty6- tai toimisuhteen
paittymispaivalld tarkoitetaan niissd ehdoissa tyd- tai toimisopimuksen irtisanomis- tai purkamispdivaa.
Hallitus voi kuitenkin niissd tapauksissa pdattdd, ettd optio-oikeuden omistaja saa pitdd mainitut optio-
oikeutensa tai osan niista.



Mikili optio-oikeudet on siirretty arvo-osuusjarjestelmaan, on yhti6lld oikeus hakea ja saada siirretyksi
kaikki menetetyt optio-oikeudet optio-oikeuden omistajan arvo-osuustililtd osoittamalleen arvo-osuustilille
ilman optio-oikeuden omistajan suostumusta. Yhtiélld on lisdksi oikeus rekisterdida optio-oikeuksia
koskevat luovutusrajoitukset ja muut vastaavat rajoitukset optio-oikeuden omistajan arvo-osuustilille ilman

tdman suostumusta.
1l OSAKEMERKINNAN EHDOT

1. Oikeus osakkeiden merkintdén

Kukin optio-oikeus oikeuttaa merkitsemaadn yhden (1) yhtién uuden tai sen hallussa olevan osakkeen.
Osakkeen merkintdhinta merkitd3n sijoitetun vapaan oman padoman rahastoon.

2. Osakkeiden merkinta ja maksu

Osakkeiden merkintdaika on:

» optio-oikeudella 2012A 1.9.2013 - 31.12.2014
e optio-oikeudella 2012B 1.9.2014 - 31.12.2015

Jos osakkeiden merkintdajan viimeinen péivi ei ole pankkipdivé, osakkeiden merkinndn voi tehdd viimeista
merkintdpdivda seuraavana pankkipdivénd.

Osakkeiden merkinta tapahtuu yhtion paskonttorissa tai mahdollisesti muussa myShemmin ilmoitettavassa
paikassa ja ilmoitettavalla tavalla. Osakkeet on maksettava merkittdessa yhtion osoittamalle pankkitilille.

Hallitus péattas kaikista osakemerkintadn liittyvistd toimenpiteista.

3. Osakkeidgn merkintdhinta

Osakkeen merkintdhinta on yhtion osakkeen vaihdolla painotettu keskikurssi NASDAQ OMX Helsinki Oy:ssa
1.3.-31.3.2012.
Jos osingon irtoamispdivd on merkintdhinnan madrdytymisjaksolla, lisdtadn kyseinen osinko osingon

irtoamispdivastd alkaen tehtyjen osakekauppojen kauppahintoihin vaihdolla painotettua keskikurssia
laskettaessa. Vastaavasti menetelldan, jos yhtid jakaa varoja vapaan oman pddoman rahastosta tai jakaa

osakepadomaa osakkeenomistajille.

Optio-oikeudella merkittivdn osakkeen merkintdhinta voi alentua kohdassa 7 mainituissa
erityistapauksissa. Osakkeen merkintdhinta on kuitenkin aina véhintéan 0,01 euroa.

4. Osakkeiden kirjaus

Merkityt ja tdysin maksetut osakkeet kirjataan merkitsijan arvo-osuustilille.

5. Osakkeenomistajan oikeudet

Uusien osakkeiden oikeus osinkoon ja muut osakkeenomistajan oikeudet alkavat osakkeiden

rekister6imisestd alkaen.

Jos osakkeiden merkitsijille annetaan yhtidn hallussa olevia omia osakkeita, merkitsijé saa oikeuden
osinkoon ja muut osakkeenomistajan oikeudet sitten, kun osakkeet on merkitty ja maksettu.

6. Osakeannit, optio-oikeudet ja muut osakkeisiin oikeuttavat erityiset oikeudet ennen osakemerkintaa

Mikili yhtié ennen osakemerkintda paittas osakeannista tai uusien optio-oikeuksien tai muiden osakkeisiin
oikeuttavien erityisten oikeuksien antamisesta, on optio-oikeuden omistajalla sama tai yhdenvertainen
oikeus osakkeenomistajan kanssa. Yhdenvertaisuus toteutetaan hallituksen pédttamalld tavalla siten, etta
merkittavissi olevien osakkeiden maaris, merkintdhintoja tai molempia muutetaan.



7. Oikeudet eriissa erityistapauksissa

Mikli yhtié jakaa osinkoa tai varoja vapaan oman pidoman rahastosta, optio-oikeudella merkittavan
osakkeen merkintdhintaa alennetaan merkintdhinnan ma&raytymisjakson alkamisen jélkeen ja ennen
osakemerkintda paatettivien osinkojen tai jaettavan vapaan oman padoman maaralld kunkin osingonjaon
tai pddoman palautuksen tdsmaytyspaivana.

Mikali yhtio alentaa osakepidomaansa jakamalla osakepiddomaa osakkeenomistajille, optio-oikeudella
merkittdvan osakkeen merkintidhintaa alennetaan merkintdhinnan maaraytymisjakson alkamisen jélkeen ja
ennen osakemerkintidd piaitettdvin jaettavan osakepddoman madrélld osakepddoman palautuksen

tdsmaytyspdivand.

Mikili yhtié ennen osakemerkintia asetetaan selvitystilaan, varataan optio-oikeuksien omistajille tilaisuus
kayttaa osakemerkintdoikeuttaan hallituksen asettamana maaraaikana. Mikali yhtio ennen osakemerkintaa
poistetaan rekisteristd, on optio-oikeuden omistajalla sama tai yhdenvertainen oikeus osakkeenomistajan

kanssa.

Mikali yhtié paattad sulautua sulautuvana yhtiona toiseen yhtiéon tai kombinaatiofuusiossa muodostuvaan
uuteen yhtioon tai paattdd jakautua kokonaisuudessaan, annetaan optio-oikeuksien omistajille oikeus
merkitd osakkeet hallituksen asettamana maédrdaikana ennen sulautumista tai jakautumista.
Vaihtoehtoisesti hallitus voi antaa optio-oikeuksien omistajalle oikeuden vaihtaa optio-oikeudet toisen
yhtion liikkeeseen laskemiin optio-oikeuksiin sulautumis- tai jakautumissuunnitelmassa madratylld tai
hallituksen muuten madraamailld tavalla taikka oikeuden myyda optio-oikeudet ennen sulautumista tai
jakautumista. Tamin jilkeen osakemerkinta- tai vaihto-oikeutta ei endd ole.

Sama menettely soveltuu rajat ylittdviin sulautumiseen tai jakautumiseen tai mikéli yhtid muututtuaan
eurcoppayhtitksi (Societas Europae) tai muuten siirtdd kotipaikan Suomesta toiseen Euroopan
Talousalueeseen kuuluvaan jasenvaltioon. Hallitus padttda mahdollisen osittaisjakautumisen vaikutuksesta
optio-oikeuksiin. Edelld mainituissa tilanteissa optio-oikeuksien omistajilla ei ole oikeutta vaatia, ettd yhti6

lunastaa heiltd optio-oikeudet kdyvésta hinnasta.

Yhtion omien osakkeiden hankkiminen tai lunastaminen tai optio-oikeuksien tai muiden osakkeisiin
oikeuttavien erityisten oikeuksien hankkiminen ei vaikuta optio-oikeuden omistajan asemaan. Mikéli yhtio
kuitenkin paattda hankkia tai lunastaa omia osakkeitaan kaikilta osakkeenomistajilta, on optio-oikeuksien

omistajille tehtdva yhdenvertainen tarjous.

Mikali joku julkisesti tarjoutuu ostamaan kaikki yhtion liikkeeseen laskemat osakkeet ja optio-oikeudet sekd
muut osakkeisiin oikeuttavat erityiset oikeudet tai mikéli joliekin osakkeenomistajalle syntyy yhtidn
yhtidjdrjestyksen tai arvopaperimarkkinalain mukainen velvollisuus tehdd ostotarjous yhtion muiden
osakkeenomistajien osakkeista ja optio-oikeuksista sekd muista osakkeisiin oikeuttavista erityisistd
oikeuksista, tai mikali jollekin osakkeenomistajalle syntyy osakeyhtidlain mukainen oikeus ja velvollisuus
lunastaa yhtion muiden osakkeenomistajien osakkeet, optio-oikeuksien omistaja voi edelld kohdan 1.5
estamitta luovuttaa kaikki hallussaan olevat optio-oikeudet ostotarjouksen tekijdlle, lunastusvelvolliseile
tai lunastukseen oikeutetulle. Mikéli jollekin osakkeenomistajalle syntyy osakeyhtiélain mukainen oikeus
lunastaa yhtion muiden osakkeenomistajien osakkeet, optio-oikeuksien omistajalla on osakkeenomistajan
asemaa vastaava velvollisuus luovuttaa kaikki optio-oikeutensa lunastusoikeuttaan kdyttévdlle
osakkeenomistajalle. Hallitus voi kaikissa tédssd kappaleessa luetelluissa tilanteissa antaa optio-oikeuksien
omistajalle mahdollisuuden kiyttda merkintdoikeuttaan hallituksen asettamana madrdaikana, minka

jalkeen merkintdoikeutta ei enda ole.



Il MUUT SEIKAT

Ndihin  ehtoihin sovelletaan Suomen lakia. Optio-oikeuksia —koskevat
vilimiesmenettelyssd Keskuskauppakamarin vélityslautakunnan sidntéjen mukaisesti yhden vélimiehen

riita-asiat ratkaistaan

toimesta.

Hallitus voi paattaa optio-oikeuksien siirtimisestd arvo-osuusjirjestelmadn myéhemmin ja néihin ehtoihin
taman johdosta tehtdvistd teknisistdi muutoksista, sekd muista niihin ehtoihin tehtdvistd muutoksista ja
tdsmennyksistd, joita ei ole pidettivd olennaisina. Hallitus p#3ttdd muista optio-oikeuksiin liittyvista
seikoista ja voi antaa optio-oikeuden omistajia sitovia madrayksia.

Yhtillda on oikeus ottaa optio-oikeuden omistajan luovuttamatta olevat tai osakemerkintddn

kayttamattomat optio-oikeudet vastikkeetta pois optio-oikeuden omistajalta, mikali optio-oikeuden
omistaja toimii ndiden ehtojen tai yhtién ndiden ehtojen perusteella antamien méérdysten tai soveltuvan

fain tai viranomaismaardysten vastaisesti.

Yhti6 voi pitdd optio-oikeuden omistajista luetteloa, josta ilmenee optio-oikeuden omistajien henkilétiedot.
Yhtio voi toimittaa optio-oikeuksiin liittyvét tiedonannot optio-oikeuden omistajille séhkdpostin valitykselld.



LITE 6

HALLITUKSEN EHDOTUS HALLITUKSEN VALTUUTTAMISEKSI PAATTAMAAN
OSAKEANNISTA, OMIEN OSAKKEIDEN LUOVUTTAMISESTA JA OSAKKEISIIN
OIKEUTTAVIEN ERITYISTEN OIKEUKSIEN ANTAMISESTA

Hallitus ehdottaa yhtickokoukselle, ettd yhtién hallitus valtuutetaan paattimaan osakeannista, omien
osakkeiden luovuttamisesta ja osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien antamisesta yhdessi tai

useammassa erdssi seuraavasti:

Valtuutuksen nojalla annettavien tai luovutettavien osakkeiden lukuméiri voi olla enintiin 13.000.000
osaketta. Valtuutus sisiltiisi myds oikeuden piittid osakeannista yhtiolle itselleen kuitenkin siten, ettd
yhtién hallussa olevien osakkeiden lukumiiri annin jilkeen voi olla enintiéin yksi kymmenesosa (1/10)

yhtion kaikista osakkeista.

Hallitus pasttid kaikista osakeannin, omien osakkeiden luovuttamisen ja osakeyhtitlain 10 luvun 1 §:ssi
tarkoitettujen osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien antamisen ehdoista. Valtuutus koskee seki
uusien osakkeiden antamista etti omien osakkeiden lnovuttamista. Osakeanti, omien osakkeiden
luovuttaminen ja muiden osakeyhtidlain 10 luvun 1 §:ssi tarkoitettujen osakkeisiin oikeuttavien
erityisten oikeuksien antaminen voivat tapahtua osakkeenomistajien merkintietuoikeudesta poiketen

(suunnattu anti). Valtuutus on voimassa 30.6.2015 saakka.



