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Trainers’ Housen Johtajan kasvupolku -valmennuksen myo6ta
kasvat ihmiseni, kasvat johtajana ja kasvatat liiketoimintaasi.

Johdat joukkojasi paremmin ja saat aikaan tuloksia - ilman uupumista.

Saat valmennuksesta tyokaluja ja toimintamalleja yrityksen kuuden menestystekijian
kehittamiseen ja lipivientiin seki oman kapasiteettisi suojeluun ja kasvattamiseen.

Ohjelma soveltuu niin tuoreille johtajille oman johtajaidentiteetin |I6ytamiseen

kuin kokeneemmillekin konkareille tirkeimpien asioiden mieleen palauttamiseen.
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Identiteetti on ihmisyyden vahvin voima.
Jotta péadsee elaméssa (ja urallaan) eteenpdin,
taytyy hyvistella vanha ja |6yt4a jotain uutta - siis
kasvaa ja kypsya ihmiseni. Johtajan kasvupolulla
I6ydat uuden version itsestisi.

Kasvupolulla opit myés muotoilemaan merkityksii,
jotta tirkein voisi toteutua — niin sinun
elamassasi kuin liiketoiminnassakin.
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Johtamiseen liittyy monia haasteita:
ihmiset ovat etaalla toisistaan, monet toimintatavat
kaipaavat kipedsti uudistamista ja asiakkaat ovat
varovaisempia kuin pitkiin aikoihin.

Johtajan kasvupolulla teet omasta
johtamistyostisi tuloksellisempaa - samaan
aikaan kun kasvatat omaa hallinnan
tunnettasi.

“Trainers’ Housen pitkd valmennus antoi paljon evditd oman itsensd tutkimiseen

ulkopuolisen ndkékulmasta. Tutustuin sithen olkapddllé istuvaan tuomariin,
joka koko ajan jakdttad, ettd ‘tuota et tehnyt oikein, ja tuokin jai tekemattd'.
Koen, ettd kasvoin valmennusohjelman aikana paljon.

Opimme valmennusryhmdn kanssa tuntemaan toisemme todella hyvin.
Moni johtaja tarvitsee juttukavereita, joiden kanssa voi reflektoida
arkea - nditd sain valmennuksen aikana todella paljon.”

KASVATA
LIIKETOIMINTAA

Johtajan kasvupolulla opit yrityksen kuusi
menestystekijia seki saat tyokalupakin, jonka avulla
menestystekijéiden kehittaminen on nopeampaa,

todennikoéisempai ja tuloksellisempaa.

Strateginen ajattelu ja uusiutuminen ovat niin isoja
otsikoita, ettd niiden mahduttaminen operatiivisten
kiireiden keskelle on hankalaa. Tarvitaan uusi
ympdristo, uusia ihmisii ja uusia ideoita,
jotta jotain parempaa voisi versoa.

Virpi Holmgqvist

Toimitusjohtaja, Attendo
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Tarkeita asioita ei tehda yksin. Johtajan kasvupolulla
saat tueksesi paitsi nelja kokenutta valmentajaa,
myos valmennusohjelman yhteison. Kiinnitamme
huomiota (seka tyo- etta kokonais)kapasiteettisi

suojelemiseen ja rakentamiseen.

Kasvupolulla pysymisen tuki auttaa sinua pitiméaan
tarkeimmat asiat tarkeimpini ja kohdistamaan
omaa tekemista ja energiaa viisaasti.
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LAHIVALMENNUSJAKSO & X INVESTOINTINNE

21.-22.11.2024 . :

LAHIVALMENNUSJAKSO ; LAHIVALMENNUSJAKSO
5.-6.9.2024 | 10.-11.10.2024

Valmentajana Jari Sarasvuo A Valmentajana Arto Heimonen Valmentajana Marko Heintie

Johtajana ja
ammattilaisena
kasvaminen

Ihmisena kasvaminen, ; Liiketoiminnan
merkitysten muotoilu 4 kasvattaminen ja
ja yrityksen kuusi a muutoksen johtamisen

menestystekijiai N\ oL tyokalupakki

Hinta ei sisdlla majoitus-,
kuljetus- ja tarjoilukustannuksia
lahivalmennusjaksoilla.

» VIRTAA VAELLUKSELLE Olisiko |°aiht.i'j6ité:1 enemman kuin yksi?
+ KASVU POLU LLA PYSYM ISEN TUKI Valmentaiana Virol Sarasvuo Pyyda tarjous useamman
§ z J : osallistujan hinnasta.

Ideoita ja viritysta johtamisty6hon Henkilokohtaista tukea kahden viikon Tuettua itsetutkiskelua oy ats Kapasiteetin suojelu,
digitaalisen valmennusohjelman muodossa. vilein sparrauspuheluiden merkeissa. coachingin my6ta. rakentaminen ja
Lyhyet viikkoreflektiot ohjaavat Lyhyet puhelut tutun ihmisen kanssa auttavat Johtajan kasvupolkuun kuuluu myés 7 hYdentan‘Iinel'l
pysdhtymain, pohtimaan ja tekemaén sanoittamaan omia ajatuksia ja |6ytdmé&an luovia henkilokohtainen coaching-sessio | - mita johtaja voi oppia

arkeen pienid parannuksia. ratkaisuja arjen ongelmiin. Trainers’ Housen kokeneen 3 ammattiurheilijan arjesta?
seniorivalmentajan kanssa. :

Laskutamme valmennusohjelman kolmessa osassa: ilmoittautumisen Osallistujalla on oikeus korvata valiin jaanyt Peruutustilanteissa emme palauta ilmoittautumismaksua.
yhteydessa, maaliskuussa 2024 seka kesakuussa 2024. jakso seuraavissa valmennuksissa. Peruutukset tehtava 1 kk ennen valmennuksen alkua.




